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Parere del Direttore Amministrativo     � Favorevole � Non favorevole 
F.to Dott. Antonio Cirillo ……………………………..              
 
 
Parere del Direttore Sanitario     � Favorevole � Non favorevole 
F.to Dott. Remo Rosati………………………………               

 
 

                                                                                                  IL DIRETTORE GENERALE f.f. 
                                                                                                                F.to  (Dott. Remo Rosati) 

 

Proposta di deliberazione n. 07.16G  del ……………………………………. 
 
Direzione/Ufficio di staff……………………………………………………….. 
 
L’ Estensore…………………………………………………………………….. 
 
Il Responsabile del procedimento ……………….……………………………. 
 
Il Dirigente   ……………………………………………………………….. 
 



IL DIRETTORE GENERALE 
 

PREMESSO 
  
� Che il DPR 382/80 prevede che  i Rettori delle Università possano stipulare convenzioni con 

Enti pubblici e privati, su proposta delle Facoltà, al fine di avvalersi di attrezzature e servizi 
logistici exstrauniversitari  per lo svolgimento di attività didattiche integrative di quelle 
universitarie, finalizzate al completamento della formazione accademica e professionale; 

� Che l’Università degli Studi  di Parma ha richiesto la stipula di una convenzione di tirocinio 
formativo  con il nostro Istituto in quanto momento del percorso  formativo dello studente ; 

� Che il tirocinio non ha finalità produttive ma persegue soltanto obiettivi didattici e di 
acquisizione di conoscenza del mondo produttivo; 

� Che il nostro Istituto si è sempre dimostrato aperto a forme di collaborazione con enti 
pubblici e privati ed in primo luogo con le  Università; 

� Che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro  e non comporta oneri economici per il 
nostro Ente; 

� Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore sanitario e del  Direttore Amministrativo 
 

 
DELIBERA 

 
1. Di   stipulare, per i motivi di cui in premessa, apposita convenzione di tirocinio formativo  

con l’Università di  Parma; 
2. di dare atto che la convenzione ha la durata di due anni, non costituisce rapporto di lavoro  e 

non comporta oneri economici per il nostro Istituto. 
 
 
 

IL DIRETTORE  GENERALE f.f. 
            F.to  ( Dott. Remo Rosati ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



PUBBLICAZIONE 
 
 
 
 
 
 
Copia della presente deliberazione è stata pubblicata ai sensi  
 della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni 
 in data    16.06.2016.                               
 
 
 
 

IL FUNZIONARIO INCARICATO 
F.to Sig.ra Eleonora Quagliarella  


